Zarzadzanie Nr 51/2021/PSZ
Burmistrza Miasta Sandomierza
z dnia 23.02.2021 r

zmieniajace zarzadzenie nr 69/2020/PSZ z dnia 10.04.2020r. w sprawie przyjecia Regulaminu
rekrutacji i uczestnictwa w projekcie.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 1a ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn.
Dz. U. z 2019.506 z pdin. zm.) w zwigzku z opracowywaniem programdéw rozwoju w trybie
okreslonym w przepisach o zasadach prowadzenia polityki rozwoju; zarzgdzam co nastepuje:

§1

W zwigzku z realizacjg przez Gmine Sandomierz projektu pn. ,,Utworzenie ztobka na terenie Gminy
Sandomierz”, nr projektu RPSW.08.01.01-26-0021/19 w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa RPSW.08.00.00
Rozwdj edukacji i aktywne spoteczenstwo, Dziatanie RPSW.08.01.00 Rownos¢ mezczyzn i kobiet we
wszystkich dziataniach, w tym dostep do zatrudnienia, rozwdj kariery, godzenie zycia zawodowego
i prywatnego, Poddziatanie RPSW.08.01.01 Zwiekszenie dostepu do opieki nad dzie¢mi do lat
3 (projekty konkursowe), przyjmuje ,,Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie”,

po aktualizacji w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
W zataczniku do zarzadzenia nr 69/2020/PSZ Burmistrza Miasta Sandomierza z dnia 10.04.2020r
w sprawie przyjecia Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie wprowadza sie nastepujgce
zmiany:
1) W § 5 ust. 4 otrzymuje brzmienie:
»Zaswiadczenie z zaktadu pracy, lub umowe o prace potwierdzajgce zatrudnienie”.

2) W § 5 ust. 3, dodano pkt. 4a oraz 4b w nastepujgcym brzmieniu:

~4a) W przypadku kandydata bedgcego osobg bezrobotng lub bierng zawodowo wymagane
jest zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczeri Spofecznych potwierdzajgce status osoby
bezrobotnej lub biernej zawodowo w dniu jego wydania. W przypadku oséb bezrobotnych
zarejestrowanych w powiatowym urzedzie pracy, dokumentem tym moze byc¢ zaswiadczenie z
urzedu pracy o posiadaniu statusu osoby bezrobotnej w dniu jego wydania.

4b) Zaswiadczenia, o ktérych mowa w pkt 6, uznaje sie za wazne przez okres 30 dni od dnia
ich wydania. Zaswiadczenie moze mie¢ forme elektroniczng lub wydruku z systemu
teleinformatycznego uZywanego do realizacji zadani publicznych wygenerowanego na
podstawie danych zapisanych na koncie ubezpieczonego lub w przypadku zarejestrowanych
0s0b bezrobotnych z rejestrow publicznych stuzb zatrudnienia.”

3) W § 6 ust. 5 otrzymuje brzmienie:
~Proces rekrutacji dla uczestnikéw rozpocznie sie 01.03.2021r. i trwac bedzie do 31.03.2021r.
w dni robocze w godzinach pracy Urzedu Gminy. W przypadku matej liczby zgtoszen zostanie
ogtoszona rekrutacja dodatkowa.”

4) W § 6 ust. 6 otrzymuje brzmienie:
,0d 01.04.2021r. do 15.04.2021r. bedg prowadzone prace komisji rekrutacyjnej: posiedzenie
komisji rekrutacyjnej, ocena wnioskow, weryfikacja przez komisje wniosku o przyjecie do
Projektu i dokumentéw potwierdzajgcych spetnianie przez kandydata warunkéw lub
kryteriow branych pod uwag w postepowaniu rekrutacyjnym.”

5) W &9 ust. 4 pkt.3 otrzymuje brzmienie:



W przypadku kandydata bedqcego osobq bezrobotng lub biernq zawodowo wymagane jest
zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych potwierdzajgce status osoby bezrobotnej
lub biernej zawodowo w dniu jego wydania. W przypadku osob bezrobotnych
zarejestrowanych w powiatowym urzedzie pracy, dokumentem tym moze byc zaswiadczenie z
urzedu pracy o posiadaniu statusu osoby bezrobotnej w dniu jego wydania.”

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




